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1. INDICADORES DE MERCADO DE TRABALHO



PIA # PEA

— Populacao em idade ativa (PIA) € o contingente da
populacao que esta potencialmente apta para o exercicio da
atividade econOomica produtiva:

* Individuos com mais de 10 ou 15 anos até os 65 ou 70
anos de idade.

* Estudos brasileiros tomam PIA como conjunto de todas
pessoas com 10 anos ou mais.

— Populacao em idade economicamente ativa (PEA) é o
contingente da PIA que esta efetivamente disponivel para o
exercicio de atividade economica (trabalhando ou
procurando emprego).

* Donas de casa, estudantes, aposentados e invalidos nao
fazem parte da PEA (sao considerados inativos).



TAXA DE PARTICIPACAO

— Taxa de participacao é a proporcao de individuos ocupados
ou que buscam trabalho (PEA) dentre a méao-de-obra
potencialmente disponivel para a atividade economica (PIA):

PEA ocupados + procurando _trabalho
PIA total de pessoas com 10 anos ou_mais

*100



AVALIACAO DA TAXA DE PARTICIPACAO

— Aponta grau de envolvimento dos individuos para geracao
de renda.

— Aponta grau de disseminacao de valores “modernos” com
relacao ao papel da mulher na sociedade:

* Em sociedades menos desenvolvidas, a taxa de
participacao masculina € elevada, e a taxa de participacao
das mulheres ¢é artificialmente baixa (donas de casa).

* Em sociedades desenvolvidas, as taxas masculinas
tendem a ser mais baixas, e as femininas, mais elevadas.

— Depende da dinamica de processos socioculturais e
socio-economicos (estrutura), mas pode ser afetada por
oscilacoes do mercado de trabalho (conjuntura).



TAXA DE DESEMPREGO
— A taxa de desemprego é a proporcao do contigente de
desempregados pelo total da PEA:

Desempregados procurando _trabalho
PEA ocupados + procurando _trabalho

=100

— Taxa de desemprego ¢ utilizada para monitoramento da
conjuntura macroeconomica.

— A validade desse indicador para medir a conjuntura
macroecondmica tem diminuido, porgue crescimento da

producao econdmica nao causa necessariamente oferta de
postos de trabalho.



CLASSIFICACAO DA SITUACAO DE DESEMPREGO

— Desemprego aberto reline aqueles que nao exerceram
OU Nao precisaram exercer qualquer atividade economica
durante a procura por emprego (sentido classico,
encontrado nas economias mais desenvolvidas).

— Desemprego oculto pelo trabalho precario abrange
aqueles que precisaram financiar sua procura por trabalho
atraves do exercicio de alguma atividade remunerada de
forma precéaria, episodica e descontinua.

— Desemprego oculto pelo desalento relne a parcela de
iIndividuos que deixou de procurar por trabalho
momentaneamente, pelo desestimulo ou dificuldade em
encontrar vagas disponiveis.



INDICADORES DE ESTRUTURACAO "
DO MERCADO DE TRABALHO

— Taxa de assalariamento é a proporcao de assalariados dentre

0S ocupados: _
assalariados

total de ocupados

*100

— Proporcao de empregados com carteira assinada dentre os
empregados:

empregados com _carteira_de trabalho assinada
total de empregados

*100

— Proporcao de contribuintes para previdéncia social em
relacao a populacéo ocupada ou PEA.

— Setor informal é parcela de trabalhadores autbnomos (exceto
profissionais liberais), pequenos proprietarios de negocios e
empregados sem carteira, sobre total de ocupados.



RENDIMENTO MEDIO DO TRABALHO

Assalariados =
Salarios + Abonos + Gratificacoes

Trabalhadores autbnomos e empregadores =
Retiradas ou ganhos liquidos

— O rendimento médio do trabalho € um indicador sensivel
as variacfes conjunturais da economia, da producao
iIndustrial e nivel da inflacdo observada.

— Beneficios adicionais, em espécie ou dinheiro, como cesta
de alimentos, vale-transporte, vale-refeicéo, plano de saude
nao sao contabilizados como rendimento do trabalho.

— O censo demografico disponibiliza informacoes
detalhadas das fontes de rendimentos dos individuos.



2. INDICADORES DE RENDA
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PECULIARIDADES DE INDICADORES DE RENDA N
— Os indicadores de renda das pesquisas domiciliares
diferenciam-se entre sim em trés aspectos:

* Abrangéncia do conceito de renda: renda bruta, renda
liquida apos descontos, renda do trabalho...

* Populacao em referéncia: individuos, individuos
ocupados, familias, domicilios...

* Unidade de estudo: renda individual, renda familiar total,
renda familiar per capita, renda familiar por adulto-
equivalente...



RENDA FAMILIAR TOTAL ”

— Renda familiar total € a soma dos:

* Rendimentos individuais dos membros da familia (rendas
do trabalho, aposentadorias, pensoes, trabalho ocasional,

seguro-desemprego, transferéncias governamentais ou de
terceiros, bolsas de estudo).

* Rendimentos patrimoniais da familia (alugueis,
rendimentos financeiros, retiradas da caderneta de
poupanca).



RENDA PER CAPITA

— Renda familiar per capita é a divisao entre a renda familiar
total e 0 nimero de membros na familia.

— E a parcela individual de renda familiar alocada para
consumo de cada membro da mesma.

— Nao tem atualmente a mesma validade de medida-sintese
do bem-estar nos diversos paises do mundo.

— No entanto, renda per capita € muito reportada nos
relatérios sociais, sendo um dos componentes do indice de
Desenvolvimento Humano (IDH).

— Para comparacoes internacionais sao feitos ajustes para
refletir diferencas de poder de compra de bens e servicos
em cada pais e eliminar efeitos de variacoes cambiais.

15



PROBLEMAS DE INFORMACAO DE RENDA 10

— Subestimacao da renda declarada entre as familias mais
pobres (recebimentos em espécie ou doacdes) e entre
familias mais ricas (sonegacao voluntaria ou nao de rendas
de propriedade, salarios indiretos...).

— Problemas nas pesquisas amostrais:

* Resisténcia na declaracao.

* Problemas de esquecimento.

* Dificuldade de encontrar o chefe ou pessoa responsavel.
* Niveis elevados de inflacao.

— Nivel médio da renda familiar é sensivel a mudancas
conjunturais do mercado de trabalho (salario minimo).

— E necessario utilizar deflatores para corrigir variacdes no
custo de vida no decorrer do tempo.



3. INDICES DE DESIGUALDADE
DE DISTRIBUICAO DE RENDA
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REQUISITOS DE BOM INDICE DE DESIGUALDADE

— Ser insensivel a mudancas de escala proporcionais: 0
Indicador nao deve se alterar se todas as rendas forem
duplicadas (deve ser independente em relacao a média).

— Ser insensivel a mudancas no tamanho da populacao:
permanecer inalterado se o numero de pessoas em cada nivel
de renda se alterar pela mesma proporcao.

— Satisfazer a condi¢ao de Dalton-Pigou: indicador devera
acusar gueda na desigualdade se houver transferéncia de
renda de um rico para um pobre, e vice-versa.



REQUISITOS DE BOM iNDICE DE DESIGUALDADE "
(continuacao)

— Satisfazer propriedade de “Sensibilidade de Transferéncia”
de Shorrocks-Foster: apresentar maior sensibilidade a
transferéncias na parte inferior da distribuicao.

— Ser passivel de decomposicao: o indicador deve poder ser
expresso como a soma de dois ou mais termos (desigualdade
entre grupos e dentro de grupos).



3.1. INDICE DE GINI
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INDICE DE GINI PARA DISTRIBUIGAO DE RENDA  ?

— O Indice de Gini é uma medida para avaliacdo do grau de
desigualdade na distribuicao dos rendimentos:

* Tem valor minimo de 0 (zero) na situacao de igualdade
perfeita da distribuicao de rendimentos.

*Valor igual a 1 (um) indica extrema desigualdade, em que
apenas um individuo ou grupo se apropria de toda a renda.

— Indice de Gini é menos sensivel a desigualdade associada a
rigueza ou pobreza extremas (nao tem “sensibilidade de
transferéncia”), refletindo mais precisamente distribuicao nos
segmentos de renda media.

— Permite avaliar efeitos da conjuntura e de medidas de politica
economica sobre distribuicao da riqueza.



EXEMPLO DE DADOS
PARA CALCULO DO iNDICE DE GINI

Distribuicao da populacao
masculina e média de
renda na ocupacao
principal, por grupos de
iIdade e escolaridade,
Brasil, 2000

Age-education

Distribution

Mean Earnings

Group of Male Population in Main Occupation
15-24 years
. 9.04 202.03
0-4 years of schooling
15-24 years
12.46 243.73
5-8 years of schooling
15-24 years
10.24 329.49
9+ years of schooling
25-34 years
8.82 300.46
0—4 years of schooling
25-34 years
7.63 435.64
5-8 years of schooling
25-34 years
) . 8.12 796.27
9+ years of schooling
3549 years
. 13.32 400.16
0—4 years of schooling
3549 years
6.73 610.31
5-8 years of schooling
35-49 years
8.46 1.375.81
9+ years of schooling
50-64 years
. 10.36 394.42
(-4 years of schooling
50-64 years
. 1.99 811.51
5-8 vears of schooling
50-64 years
. 2.84 1,891.74
9+ years of schooling
Total 53,177,963 7,791.57

Source: 2000 Brazilian Censuses.
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TABELA PARA CALCULO DO iNDICE DE GINI %

Table 7.4. Gini Coefficient Calculation Using Predicted National Earnings” from
Equation (1) and National Age-Education Distribution, 2000.

Age-Education Inconte Income for-Fau Cumulative Cumulative
Grou Table 7.1 Distribution Distribution Income Age-Educ.  (e)*(diq)  (di)*(eiq)
p {column 2) Table 5.1 Distribution
(a) (b) (c) (d) (e) U] (2
1524 yeams 202.03 0.026 0.090 0.026 0.090 0.005  0.006
0—4 years of schooling
15-24 g 24373 0.031 0.125 0.057 0.215 0.021 0018

5-8 years of schooling

In d ICe d e0 ’ 5 1524 gt 329.49 0.042 0.102 0.099 0.317 0.044  0.040

9+ years of schooling

(CO MO NO o34 yeals 300.46 0.039 0.088 0.138 0.406 0.079  0.067
0—4 years of schooling
B Fasi |) 5 2>-34 years 435.64 0.056 0.076 0.194 0.482 0.143 0.109
-8 years of schooling
, .
é tido como /AL 796.27 0.102 0.081 0.296 0.563 0.196  0.206
9+ years of schooling
rau d e A5-49 yems 400.16 0.051 0.133 0.348 0.696 029 0265
0-4 years of schooling
extrema ITAIFEME 610.31 0.078 0.067 0.426 0.764 0.460 0361
5-8 years of schooling
. 3349 yemts 1,375.81 0.177 0.085 0.602 0.848 0.554  0.573
eS I g u a a_ e 9+ years of schooling
SOG4 yoats 394.42 0.051 0.104 0.653 0.952 0.721  0.635
0—4 years of schooling
-GS 811.51 0.104 0.020 0.757 0.972 0972  0.757
5-8 years of schooling
s 50-64 years 1,891.74 0.243 0.028 1.000 1.000 — -
years of schooling
Total 7,791.57 1.0 1.0 — — 3.490  3.038

Gini Coefficient [sum(f)-sum(g)]= 0.452

 Nominal income was converted to base 1 in January 2002, taking into account changes in currency and inflation.

Source: 1970-2000 Brazilian Censuses. Fonte Amal‘al 2007’ p - 148 .
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FIGURA CEDIDA POR RICARDO PAES DE BARROS

Evolucao da desigualdade na renda familiar per capita no Brasil:
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Fonte: Estimativas produzidas com base na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) de 1977 a 2007.



3.2. INDICE DE THEIL-L
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INDICE DE THEIL-L PARA DISTRIBUIGAO DE RENDA

— O Indice L de Theil é outro indicador sintético que mede a
desigualdade de distribuicao de renda.

— Esse indice satisfaz todos os requisitos de um bom
Indicador de desigualdade.

— E o logaritmo da razdo entre a média aritmética e a média
geomeétrica da distribuicao de renda:

_Inz Y ——ZInY —~L=Inu—Inu

L = |n(ﬂ/ ﬂj



EXEMPLOS DE CALCULO DO iNDICE DE THEIL-L

Distr. Ren(:z(;:iieis:ireiro Rendiz:it‘)lizci'%undo ar:zl:*lzlt?ca geglrﬁg;?ica (1) /(2) IT\?(T)II-(I;) pad-ll::r?;lz-:do=
(1) (2) 1-exp(-L)

1 0 10 5

2 0.00001 9.99999 5 0.01 500.00 6.2146 0.9980
3 0.1 9.9 5 0.99 5.03 1.6145 0.8010
4 1 9 5 3.00 1.67 0.5108 0.4000
5 2 8 5 4.00 1.25 0.2231 0.2000
6 4 6 5 4.90 1.02 0.0204 0.0202
7 5 5 5 5.00 1.00 0.0000 0.0000
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EXEMPLO PRATICO DO INDICE DE THEIL-L

— Média de renda dos homens no trabalho principal, Brasil,
Censo 2000.

Grupo de idade Grupo de escolaridade Renda mensal
15-24 anos 0—4 anos de escolaridade 202.03
5-8 anos de escolaridade 243.73
9+ anos de escolaridade 329.49
25-34 anos 0-4 anos de escolaridade 300.46
5-8 anos de escolaridade 435.64
9+ anos de escolaridade 796.27
35-49 anos 0—4 anos de escolaridade 400.16
5-8 anos de escolaridade 610.31
9+ anos de escolaridade 1,375.81
50-64 anos 0—4 anos de escolaridade 394.42
5-8 anos de escolaridade 811.51
9+ anos de escolaridade 1,891.74
Média aritmética (1) 649.30
Média geométrica (2) 514.50
(1)1(2) 1.26
Theil-L=In((1)/(2)) 0.23

Theil-L padronizado=1-exp(-L) 0.21




4. INDICADORES DE POBREZA
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PARCELA DA MASSA APROPRIADA PELAS FAMILIAS *

— E a proporcéo do montante de renda disponivel para o
conjunto das familias mais pobres (ou mais ricas) em relacéo
ao montante total de renda disponivel:

montante de renda das x% mais __pobres

montante total de renda

*100

— A parcela de massa apropriada ndo € uma medida sintéetica
global do perfil distributivo como os Indices de Gini e Theil-L.

— E um indicador mais especifico e sensivel a mudancas no
perfil distributivo entre os mais pobres e 0s mais ricos.

— Mais adequada para avaliacao de politicas sociais mais
focalizadas (transferéncias de renda) ou politicas economicas
redistributivas (variacao real do salario minimo).



POSSE DE BENS DURAVEIS
E CLASSE SOCIOECONOMICA

— Indices sintéticos podem ser calculados com sistemas de
pontuacao para posse e quantidade de bens duraveis,
servicos domeésticos e escolaridade do chefe de domicilio.

— Alguns indices de Classificacdo Socioecondmica S40 0S
da ABIPEME (Associacao Brasileira dos Institutos de
Pesquisa de Mercado) e o da ANEP (Associacao Nacional
das Empresas de Pesquisa) — ver Jannuzzi 2001, p.100.

— A massificacdo do consumo e posse de bens duraveis
prejudica a utilizacdo desses indices a longo prazo.

— Em paises desenvolvidos, os critérios de segmentacao
socioecondmica nao utilizam esses indices, mas sim o
status social das ocupacoes exercidas.
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DIFERENTES ESTIMACOES DE LINHA DE POBREZA
(Rocha 2000 - voltando a primeira aula)

— DADOS DE RENDA (Censos Demograficos, PNAD):

* Individuos estao abaixo da linha de pobreza se renda per
capita for inferior a meio salario minimo.

* Abaixo da linha de indigéncia se renda per capita for inferior
a um quarto do salario minimo.

* Caracteriza pobres/indigentes em relacao a outros aspectos
da qualidade de vida (acesso a servicos publicos basicos).

— DADOS DE CONSUMO (POF, PAD-MG, Banco Mundial):

* Seria a fonte mais adequada para o estabelecimento de
linhas de pobreza.

* E calculada a cesta alimentar de menor custo que atenda
as necessidades individuais estimadas (linha de indigéncia).
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DADOS DE RENDA

Proporcao de indigentes ou pobres =

Total _de familias _com renda _inferior _a_linha _indigéncia/ pobreza
total de familias_na regido_em _estudo

*100

DADOS DE CONSUMO
Linha de indigéncia =

custo de uma cesta de alimentos que perfaz os
requerimentos de consumo individual ao longo de um més

Linha de pobreza =

custo da cesta de alimentos da linha de indigéncia +
custos de transporte coletivo, remédios,
material escolar, aluguel...



HIATO DE POBREZA

— O hiato de pobreza (G,) & definido como a soma das
diferencas entre a linha de pobreza (z,) e a renda dos
individuos pobres (y;):

G, :Z(Zp - yj)

— Indica o grau de severidade da pobreza.

— Informa quao pobres sao os pobres e qual a distancia da
renda dos mesmos em relacao a linha de pobreza.

34



ALGUMAS FONTES DE DADOS

— Instituto de Pesquisa EconOmica Aplicada (IPEA):
http://www.ipeadata.gov.br

— Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE):
http://www.ibge.gov.br

— Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil do Programa
das NacOes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD):
http://www.pnud.org.br/atlas

— Consorcio de Informacdes Sociais (CIS) da USP e

ANPOCS:
http://www.nadd.prp.usp.br/cis/index.aspx
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