
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios
Contínua



A PNAD Contínua



A PNAD Contínua é a Pesquisa que integra a PNAD e a PME

Objetivos
Produzir informações básicas para o estudo do desenvolvimento
socioeconômico do País e permitir a investigação contínua de indicadores
sobre trabalho e rendimento.

Periodicidade
Trimestral para os indicadores de Trabalho e Rendimento e anual para os
demais temas sociodemográficos.

Tamanho da amostra e abrangência geográfica
Aproximadamente 179 000 domicílios, por trimestre, em todo o território
nacional.

Desagregação geográfica dos resultados
Brasil, Grandes Regiões, Unidades da Federação, Regiões Metropolitanas e
municípios das capitais.
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PNAD Contínua PNADs de 2001-2009

Espalhamento da amostra (municípios)

7.818 setores
851 municípios

12.800 setores
3.328 municípios
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A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 A11 A12 A13 A14 A15 B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B11 B12 B13 B14 B15
jan/09 5 4 3 2 1
fev/09 5 4 3 2 1
mar/09 5 4 3 2 1
abr/09 5 4 3 2 1
mai/09 5 4 3 2 1
jun/09 5 4 3 2 1
jul/09 5 4 3 2 1

ago/09 5 4 3 2 1
set/09 5 4 3 2 1
out/09 5 4 3 2 1
nov/09 5 4 3 2 1
dez/09 5 4 3 2 1
jan/10 5 4 3 2 1
fev/10 5 4 3 2 1
mar/10 5 4 3 2 1
abr/10 5 4 3 2 1
mai/10 5 4 3 2 1
jun/10 5 4 3 2 1

Mês
Painel
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Esquema de rotação de domicílios 1-2(5)

Um domicílio é pesquisado uma vez por trimestre durante 5 trimestres
consecutivos, com intervalo de 2 meses entre as entrevistas.

Sobreposição:  80% no trimestre  e 20% no ano



PESQUISA ENTREVISTA
NÚCLEO BÁSICO

SIPD PESQUISA
TEMAS

CICLOS

1º 
trim

PNAD 
Contínua

Tema E11ª entrevista

3ª entrevista

4ª entrevista

5ª entrevista

2ª entrevista Tema E2

Tema E3

Tema E4

Tema E5

2º 
trim

3º 
trim

4º 
trim

Sexo

Idade

Cor ou Raça

Composição
do  domicílio

Nível de
instrução

Trabalho

Rendimento Te
m

a 
T2

Te
m

a 
T3

Te
m

a 
T4

Distribuição e Acumulação de temas
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1ª  entrevista

2ª entrevista

3ª entrevista

4ª entrevista

5ª entrevista

Núcleo Básico
Tema E1

Núcleo Básico
Tema E2

Núcleo Básico
Tema E3

Núcleo Básico
Tema E4

Núcleo Básico
Tema E5

1º Trimestre

Núcleo Básico
Tema E2
Tema T2

Núcleo Básico
Tema E1
Tema T2

Núcleo Básico
Tema E3
Tema T2

Núcleo Básico
Tema E4
Tema T2

Núcleo Básico
Tema E5
Tema T2

2º Trimestre

Núcleo Básico
Tema E1
Tema T4

Núcleo Básico
Tema E2
Tema T4

Núcleo Básico
Tema E3
Tema T4

Núcleo Básico
Tema E4
Tema T4

Núcleo Básico
Tema E5
Tema T4

4º Trimestre

Núcleo Básico
Tema E2
Tema T3

Núcleo Básico
Tema E3
Tema T3

Núcleo Básico
Tema E1
Tema T3

Núcleo Básico
Tema E5
Tema T3

Núcleo Básico
Tema E4
Tema T3

3º Trimestre

Possibilidades de divulgação (por acumulação):

Ano 1

Núcleo Básico
Tema E1

1ª  entrevista

Núcleo Básico
Tema E2

2ª  entrevista

Distribuição e Acumulação de temas
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Núcleo Básico
Tema E3

3ª  entrevista

Núcleo Básico
Tema E4

4ª  entrevista

Núcleo Básico
Tema E5

5ª  entrevista



Distribuição de  temas entre PNAD Contínua e POFs

No SIPD ...

PNAD e Esquema de POFs serão veículos naturais para investigações de
temas adicionais.
Alguns temas adicionais podem ser pesquisas independentes, dentro do SIPD.

Alguns temas adicionais

Periodicidade anual Periodicidade a definir
Habitação Educação de Jovens e Adultos
Migração Educação Profissional
Trabalho infantil Fecundidade

Mobilidade social
Nupcialidade
Saúde
Segurança Alimentar
Tecnologia da Informação e Comunicação
Transferências de Renda
Uso do Tempo



PNAD Contínua

Evolução do questionário de trabalho e rendimento



Principais alterações em relação à proposta apresentada no 3º fórum SIPD

1. Reordenação dos quesitos.

2. Otimização das perguntas.

3. Revisão de texto (perguntas mais claras e diretas, visando facilitar o
entendimento).

4. Atualização nas categorias de resposta (local de exercício do trabalho,
tamanho do empreendimento, etc.).

5. Eliminação de quesitos: para o empregado, foi eliminado a investigação
da parceria com o empregador e associação a cooperativas.

6. Atendimento de demandas: CNPJ e terceirização.
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Principais alterações em relação à proposta apresentada no 3º fórum SIPD

7. Mudanças em forma de captação
Posição na ocupação

           Horas
           Rendimentos

8. Mudanças de definição
     Trabalho principal
     Procura (em discussão)

Pontos em discussão

               Idade
               Produção para o próprio consumo
               Rendimentos

PNAD Contínua



Características de trabalho e de rendimento das pessoas de 10 anos ou
mais de idade

No tema trabalho será possível distinguir a população de 10 anos ou mais de
idade segundo a condição de atividade (economicamente ativa e não-
economicamente ativa) e condição de ocupação (ocupada e desocupada).

PIA

PEA PNEA

Ocupados Desocupados

Condição de
atividade

Condição de
ocupação
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Trabalho em atividades econômicas voltadas para o mercado

Para a finalidade dessa pesquisa, considera-se como trabalho em atividade
econômica voltada para o mercado o exercício de:

ocupação remunerada em dinheiro, produtos, mercadorias ou
benefícios (moradia, alimentação, roupas, treinamento, etc.) na
produção de bens ou serviços;

ocupação sem remuneração na produção de bens e serviços, em ajuda
à atividade econômica de membro da unidade domiciliar ou de
parente que residia em outro domicílio.
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Trabalho em atividades econômicas não voltadas para o mercado

A pesquisa investigará, para todas as pessoas de 10 anos ou mais de idade,
se, na semana de referência, elas exerceram atividades de:

 produção para o próprio consumo e construção para próprio uso;

Trabalho voluntário

A pesquisa investigará, para todas as pessoas de 10 anos ou mais de idade,
se, na semana de referência, elas exerceram trabalho voluntário.

PNAD Contínua



Definição do trabalho principal na semana de referência

PNAD Contínua

Para a pessoa com mais de um trabalho na semana de referência, ou seja,
que era ocupada em mais de um empreendimento,  o trabalho principal:

1 - era aquele em que normalmente trabalhava maior número de horas;

2 - em caso de igualdade no número de horas normalmente trabalhadas, era
aquele que proporcionava normalmente maior rendimento mensal;

3 - em caso de igualdade, também no rendimento mensal, era aquele em que
tinha mais tempo de permanência, contando até o final da semana de
referência.



Parte 4 - Características de trabalho das pessoas de 10 anos ou mais de
idade

1. Condição de ocupação na semana de referência

2. Pessoas ocupadas em atividades econômicas voltadas para o mercado

2.1. Trabalho principal
• Ocupação
• Tarefas
• Posição na ocupação

PNAD Contínua - Questionário de trabalho e rendimento



2.1.1.   Características do empreendimento do trabalho principal

Militares e empregados do setor público
• Área do setor público
• Atividade do empreendimento

Empregados do setor privado (exceto trabalhadores domésticos),
trabalhadores por conta própria e empregadores
• Atividade do empreendimento ao qual está vinculado
• Tamanho do empreendimento
• Registro no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica
• Estabelecimento e local de exercício do trabalho
• Atividade do empreendimento onde exerce o trabalho

PNAD Contínua - Pessoas ocupadas



2.1.2. Outras características do trabalho principal

Trabalhadores domésticos
• Exercício do serviço doméstico remunerado em mais de uma unidade

domiciliar
• Categoria do emprego

Empregados (setor público e privado) e militares
• Emprego temporário e permanente
• Contratante do empregado temporário (p/ empregados em atividades

agrícolas)
• Categoria do emprego

Trabalhadores por conta própria e empregadores
• Filiação a cooperativa de trabalho ou produção, a associação ou grupo de

produção
• Condição em relação ao empreendimento

2.1.3. Contribuição à previdência e rendimentos do trabalho principal

2.1.4. Horas trabalhadas e tempo de permanência no trabalho principal

PNAD Contínua - Pessoas ocupadas



2.2. Trabalho secundário
• Ocupação
• Tarefas
• Posição na ocupação

2.2.1.   Características do empreendimento do trabalho secundário

Militares e empregados do setor público
• Área do setor público
• Atividade do empreendimento

Empregados do setor privado (exceto trabalhadores domésticos)
• Atividade do empreendimento ao qual está vinculado

Trabalhadores por conta própria e empregadores
• Atividade do empreendimento ao qual está vinculado
• Registro no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica

PNAD Contínua - Pessoas ocupadas



  2.3. Outros trabalhos

2.1.3. Contribuição à previdência e rendimentos do(s) outro(s) trabalho(s)

2.1.4. Horas trabalhadas e tempo de permanência no(s) outro(s)
trabalho(s)

  2.4. Subocupação

• Desejo de trabalhar horas adicionais
• Forma de disponibilidade para trabalhar mais horas: no trabalho atual,

trabalho diferente do atual, trabalho adicional
• Horas, a mais, que estaria disponível para trabalhar por semana

PNAD Contínua - Pessoas ocupadas



2.5. Procura de trabalho adicional ou diferente

• Procura nos últimos 30 dias
• Motivo da procura
• Disponibilidade para iniciar um trabalho no período de 30 dias contados

a partir do primeiro dia da semana de referência

2.6. Associação a sindicato e idade que começou a trabalhar

PNAD Contínua - Pessoas ocupadas



3. Não ocupados em atividades voltadas para o mercado

3.1. Procura de trabalho

• Procura nos últimos 30 dias
• Motivo de não ter procurado
• Procura nos 335 dias (p/ quem não procurou nos 30)
• Tempo de procura
• Disponibilidade para iniciar um trabalho na semana de referência
• Horas que poderia dedicar ao trabalho

3.2. Condição de ocupação no período de referência de 358 dias

3.3. Trabalho do período de captação de 358 dias
•Ocupação
• Tarefas
• Posição na ocupação

PNAD Contínua - Pessoas não ocupadas



3.3.1. Características do empreendimento do trabalho do período de captação
de 358 dias

Militares e empregados do setor público
• Área do setor público
• Atividade do empreendimento

Empregados do setor privado (exceto trabalhadores domésticos),
trabalhadores por conta própria e empregadores
• Atividade do empreendimento ao qual está vinculado

PNAD Contínua - Pessoas não ocupadas



3.3.2. Outras características do trabalho do período de captação de 358 dias

Trabalhadores domésticos
• Categoria do emprego

Empregados (setor público e privado) e militares
• Emprego temporário e permanente
• Categoria do emprego

3.3.3. Seguro-desemprego e contribuição à previdência pelo trabalho do
período de captação de 358 dias

3.3.4. Tempo de permanência e motivo da saída do trabalho do período de
captação de 358 dias

3.4. Tempo desde que saiu do último trabalho

3.5. Associação a sindicato e idade que começou a trabalhar

PNAD Contínua - Pessoas não ocupadas



PNAD Contínua - Pessoas de 10 anos ou mais

4. Pessoas de 10 anos ou mais

4.1. Produção para o próprio consumo e construção para o próprio uso

• Exercício de atividades em:
- cultivo, pesca, caça ou criação
- produção de carvão, corte ou coleta de lenha, palha ou outro material
- produção de algum outro bem, como conservas, queijos, roupas,

calçados, móveis ou cerâmicas
- construção de prédio, cômodo, poço ou outras obras de construção

• Atividade exercida
• Horas de dedicação a essas atividades



PNAD Contínua - Pessoas de 10 anos ou mais

4.2. Trabalho voluntário

• Exercício de atividades voluntárias, sem qualquer tipo de remuneração, em
ajuda a alguma empresa, organização, instituição ou comunidade

• Atividade exercida
• Tipo de empresa, organização ou instituição
• Horas de dedicação a essa atividade

4.3. Afazeres domésticos

• Exercício de afazeres domésticos
• Horas de dedicação aos afazeres domésticos



PNAD Contínua - Rendimentos Domiciliares

Parte 5 - Rendimentos Domiciliares

1. Aposentadoria de instituto de previdência federal (INSS), estadual ou
municipal, ou do governo federal, estadual ou municipal

2. Pensão de instituto de previdência federal (INSS), estadual ou
municipal, ou do governo federal, estadual ou municipal

3. Complementação ou suplementação de aposentadoria paga por entidade
seguradora ou fundo de pensão

4. Pensão paga por caixa de assistência social, entidade seguradora ou
fundo de pensão, como beneficiária de outra pessoa

5. Pensão alimentícia

6. Aluguel ou arrendamento

7. Doação em dinheiro de pessoa que não morava no domicílio



PNAD Contínua - Rendimentos Domiciliares

Rendimentos Domiciliares

8.   Seguro-desemprego

9.   Benefício Assistencial de Prestação Continuada - BPC-LOAS

10. Programa Bolsa Família ou do Programa de Erradicação do Trabalho
Infantil – PETI

11.  Algum outro programa social, público ou privado

12.  Juros de caderneta de poupança, de aplicação financeira ou dividendos

13.  Parceria, de direitos autorais, de exploração de patentes ou de qualquer
outro tipo



PNAD Contínua - Rendimentos Domiciliares

Rendimentos Domiciliares

No mês de ... (mês de referência), alguma pessoa
desse domicílio recebeu rendimentos de ...

Valor efetivamente recebido

Morador 1 R$
Morador 2 R$
... R$

1. Sim

Morador n R$

1 aposentadoria de instituto de
previdência federal (INSS),
estadual ou municipal, ou do
governo federal, estadual ou
municipal? 2. Não

Morador 1 R$
Morador 2 R$
... R$

1. Sim

Morador n R$

2 pensão de instituto de
previdência federal (INSS),
estadual ou municipal, ou do
governo federal, estadual ou
municipal?

2. Não
•
•
•

•
•
•

•
•
•

•
•
•

Morador 1 R$
Morador 2 R$
... R$

1. Sim

Morador n R$

13 parceria, de direitos autorais, de
exploração de patentes ou de
qualquer outro tipo?

1. Não

PARA SER RESPONDIDO UMA VEZ FINALIZADO O LEVANTAMENTO DE TODOS OS
INTEGRANTES DO DOMICÍLIO.



Teste-piloto do questionário de trabalho e rendimento (2008)

Objetivos

 Validar o modelo de questionário, testando:

• a compreensão dos quesitos por parte do entrevistado;

• se a seqüência dos quesitos facilita o desenvolvimento da entrevista;

• a abertura de algumas categorias de resposta;

• a inserção de novos quesitos;

• o aplicativo em PDA.

Unidades da federação

• BA, RS, RJ e SP

PNAD Contínua - Teste-piloto 2008



Duração do teste

Uma semana:
• 17/11/08 a 22/11/08 - BA e RS
• 24/11/08 a 29/11/08 - RJ e SP

Equipes de coleta

• Equipe PME:  BA, RJ e SP;
• Equipe PNAD: SP e RS.

Amostra

• Amostra intencional
• 50 domicílios por Unidade da Federação;
• setores urbanos e rurais.

PNAD Contínua - Teste-piloto 2008



Resultados imediatos

• Boa aceitação do questionário por parte dos técnicos de coleta do IBGE.

• Bom desenvolvimento da entrevista.

• Média de 12 minutos de entrevista por pessoa.

• Necessidade de ajustes em alguns quesitos, visando a melhor captação da
informação.

• Necessidade de outros testes para validar alguns quesitos que não foram
contemplados nesse teste.

PNAD Contínua - Teste-piloto 2008



Teste-piloto 2009

Objetivos:

• Validar os demais temas da PNAD Contínua.

• Validar o esquema de rotação 1-2 (5)

PNAD Contínua - Teste-piloto 2009



Fim



Coordenação de Trabalho e Rendimento
Márcia Maria Melo Quintslr                          marcia.quintslr@ibge.gov.br
Elizabeth Belo Hypólito                                elizabeth.hypolito@ibge.gov.br

Élcio Rubem Fragoso                                    elcio.fragoso@ibge.gov.br
Fatmato Ezzahra Schabib Hany fatmato.hany@ibge.gov.br
Marcia Coelho de Segadas Vianna               marcia.segadas@ibge.gov.br
Marília Biangolino Chaves                           marilia.chaves@ibge.gov.br
Vandeli dos Santos Guerra                           vandeli.guerra@ibge.gov.br

Coordenação de Métodos e Qualidade
Sônia Albieri                                                sonia.albieri@ibge.gov.br
Giuseppe Antonaci                                       giuseppe.antonaci@ibge.gov.br
Marcos Paulo Soares de Freitas                   marcos.freitas@ibge.gov.br
Mauricio Franca Lila                                   mauricio.lila@ibge.gov.br
Rosemary Vallejo de Azevedo                    rosemary.vallejo@ibge.gov.br

Equipe


