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Esta prova avaliara o conhecimento apreendido com a bibliografia: Jannuzzi (2006: 13-36), Babbie (1999: 77-91,
93-111, 113-158, 179-212, 337-361), Wooldridge (2008: 1-17) e Triola (2008: 2-31). H& um total de 20 questdes
gue valem dois pontos cada. A prova deve ser realizada individualmente e sem nenhum tipo de consulta. A
utilizacdo de palavras préprias nas respostas demonstra uma melhor apreensdo do conhecimento apresentado no
curso. N&o € sugerida a simples reproducio de trechos dos capitulos e apresentagdes que fizeram parte das aulas. E
necessario escrever o nome completo em todas as folhas entregues ao professor. Utilizar folha em branco para fazer
a prova. E permitido ao aluno ficar com esta folha. Reclamacdes quanto & correcdo da prova somente serdo aceitas
por escrito com argumentacdo. A prova deve ser realizada & caneta preta ou azul.

Indique se as 20 afirmacfes abaixo sdo verdadeiras ou falsas. Se forem falsas, explique o porqué
sucintamente. Se houver indicacdo de resposta falsa sem explicacdo ou se a explicacdo estiver incorreta, o
guesito terd avaliacéo nula.

1. O sistema de indicadores sociais sintetiza em uma varidvel um conjunto de informagdes a respeito de
determinado aspecto da realidade social ou &rea de intervencdo em estudo. Ou seja, € elaborado pela aglutinagdo de
dois ou mais indicadores simples, referentes a uma mesma ou diferentes dimensdes da realidade social

FALSA

Sistema de Indicadores Sociais € um conjunto de indicadores sociais referentes a um determinado aspecto da
realidade social ou &rea de intervengdo programatica.

O conceito acima é de indicadores compostos (indicadores sintéticos ou indices sociais).

2. Indicadores-insumo representam a alocagdo de recursos humanos, financeiros ou equipamentos para um
processo ou programa que afeta a realidade social. Indicadores-produto sdo vinculados as dimensdes empiricas da
realidade social, referidos as varidveis resultantes de processos sociais complexos. Indicadores-processo ou fluxo
indicam esforco operacional de alocagdo de recursos humanos, fisicos ou financeiros (indicadores-insumo) para
obtencdo de melhorias efetivas de bem-estar (indicadores-produto). Indicadores de insumo e processo podem ser
chamados de indicadores de esforco, e os indicadores-produto de indicadores de resultados.

VERDADEIRA

3. Com o objetivo de analisar a qualidade dos indicadores sociais, € preciso analisar suas propriedades. Alguns
exemplos séo: (1) validade (grau com que uma medida empirica reflete adequadamente o significado real do
conceito abstrato); (2) confiabilidade (qualidade do levantamento e processamento dos dados, eliminando variagéo
ndo aleatéria das informacdes); e (3) inteligibilidade (transparéncia da metodologia de construcdo do indicador).
Especificacdo de definicBes operacionais e elaboracdo de medicbes confiaveis parecem roubar a riqueza de
significado dos conceitos, diminuindo a validade.

VERDADEIRA

4. Falécia ecoldgica é uma argumentacao incorreta que se baseia na interpretacdo de dados estatisticos, em que 0s
individuos séo analisados a partir de estatisticas agregadas destes individuos. Esta falacia utiliza como pressuposto
gue todos 0s membros de um grupo possuem as mesmas caracteristicas deste grupo.

VERDADEIRA
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5. Os desenhos béasicos de pesquisa de survey podem ser modificados para se enquadrarem aos objetivos de um
estudo, tais como: amostras paralelas (amostras de uma mesma populacdo no decorrer do tempo, utilizando
diferentes questionarios); estudos contextuais (dados agregados para analisar grandes grupos geograficos); e
estudos sociométricos (obtengdo de informagdes antropométricas da populagéo estudada).
FALSA
Os desenhos béasicos de pesquisa de survey podem ser modificados para se enguadrarem aos objetivos de um
estudo:

Amostras paralelas: amostras separadas de populacdes diferentes, utilizando mesmo questionario (exemplo é a
pesquisa sobre preconceito na UFMG).

Estudos contextuais: uso de dados sobre 0 ambiente ou meio da pessoa para descrever o contexto do individuo.

Estudos sociométricos: intencdo é de observar as inter-relacfes entre membros da populagdo estudada (redes de
amizades, por exemplo).

6. Em uma pesquisa amostral, se todos os membros de uma populagéo fossem idénticos uns aos outros em todos 0s
sentidos, qualquer tamanho de amostra seria suficiente. Se ha variacdo na populagdo estudada, o pesquisador deve
usar procedimentos de amostragem mais controlados. A amostragem probabilistica é um método eficiente para
extrair uma amostra que reflita corretamente a variagdo existente na populagdo como um todo.

VERDADEIRA

7. Nao ha diferenca entre os conceitos de “elementos”, “unidades de amostra” e “unidades de observagao” em uma
pesquisa amostral.

FALSA

Elemento (unidade de analise) é a unidade sobre a qual a informacéo é coletada e que serve de base para a
analise (pessoas, familias, corporagoes, paises...).

Unidade de amostra é o elemento ou conjunto de elementos considerados para selecdo em alguma etapa da
amostragem. Uma amostra pode ter diferentes unidades de amostra (setores censitarios, domicilios, pessoas), mas
sO as pessoas sao elementos.

Unidade de observacéo (unidade de coleta de dados) é um elemento (ou agregacéo de elementos) do qual se coleta
dados. Em uma pesquisa, podemos entrevistar chefes de domicilio (unidades de observacdo) para coletar
informacéo sobre todos membros (unidades de analise).

8. Pesquisa de survey estima parametros (medidas amostrais) com base em estatisticas (medidas populacionais).
Esta estimacdo utiliza a teoria da probabilidade para estimar o erro amostral, o qual é sinénimo de intervalo de
confianca e nivel de confianga.

FALSA

Pesquisa de survey estima parametros (medidas populacionais) com base em estatisticas (medidas amostrais).

Erro amostral: pesquisa de survey busca estimar parametros com base em amostras, 0 que gera erros. Teoria da
probabilidade permite estimar o grau de erro.

Niveis de confianca indicam o percentual de confianga de que sua estatistica (amostral) esta dentro de um
intervalo de confianca do parametro (populacional). Nivel e intervalo sdo estimados usando o erro amostral.

9. Os dados possuem varios tipos de niveis de mensuracdo: (1) nivel nominal possui dados que informam nomes,
rotulos ou categorias; (2) nivel ordinal é relativo a dados que podem ser organizados em alguma ordem, mas nao
sabemos as magnitudes das diferencas entre os valores de uma determinada variavel; (3) no nivel intervalar, é
possivel ordenar os dados e sabe-se as magnitudes das diferencas entre os valores, mas dados ndo possuem um
ponto inicial zero natural; e (4) no nivel de raz&o, pode-se ordenar dados, sabe-se magnitudes das diferencas entre
valores e é possivel averiguar que uma quantidade é maior ou menor que outra em um ndmero de vezes.
VERDADEIRA
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10. O objetivo da pesquisa de survey é selecionar um conjunto de elementos de uma populacéo, elaborar medidas
sobre a amostra e generalizar os resultados para a populacdo. A técnica empregada € a amostragem probabilistica, a
qual fornece métodos para ampliar a possibilidade de alcancar esta meta, bem como métodos para estimar o grau de
sucesso provavel.
VERDADEIRA

11. A variancia indica em que medida as estimativas amostrais estdo distribuidas em torno do parametro
populacional, sendo que 68% das amostras resultam em estimativas dentro de (mais ou menos) duas variancias do
valor médio e 95% das amostras estdo dentro de (mais ou menos) trés variancias do valor médio.

FALSA

O erro padrdo (S) indica em que medida as estimativas amostrais estdo distribuidas em torno do parametro
populacional.

Aproximadamente 34% das estimativas de uma amostra aleatoria estdo até um erro padrao (desvio padrdo) acima
do parametro da populagéo, e outros 34% até um desvio padrao abaixo do parametro.

Ou seja, 68% das amostras resultardo em estimativas dentro de (mais ou menos) um erro padrao.
Cerca de 95% das amostras estardo dentro de (mais ou menos) dois erros padréo do valor verdadeiro.

12. Na amostragem aleatoria simples, toda amostra possivel de ser obtida de tamanho n tem a mesma chance de ser
escolhida. Na amostragem sistematica, ha a escolha de algum ponto inicial e a seguir é selecionado cada k-ésimo
elemento da populagdo. Na amostragem estratificada, é selecionada amostra dentro de subconjuntos homogéneos,
mas heterogéneos entre si. Na amostragem por conglomerados, € selecionada amostra dentre de sub-conjuntos
heterogéneos, mas homogéneos entre si.

VERDADEIRA

13. A diretriz geral no método de amostragem de probabilidade proporcional ao tamanho é minimizar o nimero de
conglomerados selecionados, aumentando o nimero de elementos de cada um.

FALSA

A diretriz geral (cientifica) no desenho de conglomerados é maximizar o nimero de conglomerados selecionados,
diminuindo o numero de elementos de cada um.

A amostragem por conglomerados tera maior eficiéncia se houver a selecao de muitos conglomerados, com poucos
elementos retirados de cada um.

Esse principio é utilizado pelo método de amostragem de probabilidade proporcional ao tamanho (PPT): (1) ha
selecdo de maior nimero de conglomerados; (2) ha garantia de representacdo dos elementos de conglomerados
grandes; e (3) cada elemento na populagéo recebe igual chance de selecéo.

14. A pergunta abaixo € um exemplo de quesito contingente:
— Qual sua condigdo na unidade domiciliar?

|| 1) Pessoa de referéncia 5) Agregado

2) Conjuge 6) Pensionista

3) Filho 7) Empregado doméstico

4) Outro parente 8) Parente do empregado doméstico
FALSA

Questdes contingentes sdo relevantes apenas para um subconjunto de respondentes. Pergunta contingente é aquela
que sera respondida dependendo da resposta a uma pergunta anterior. Na questdo acima ndo ha nenhuma
indicacdo de que ela deva ser respondida somente por determinado grupo de pessoas.



4
15. Os dados quantitativos representam categorias e atributos e podem ser classificados em discretos (distinguem
alguma caracteristica ndo-numeérica) e categoricos (infinitos valores possiveis em uma escala).
FALSA
Dados quantitativos s@o numeros que representam contagens ou medidas (renda, anos de escolaridade...):

— Dados discretos sao aqueles em que o numero de valores possiveis sdo finitos ou “enumerdveis” (numero de
cdbmodos em um domicilio...).

— Dados continuos resultam de infinitos valores possiveis em uma escala continua (renda per capita...).

Dados qualitativos (ou categoéricos ou de atributos) podem ser separados em diferentes categorias que se
distinguem por alguma caracteristica ndo-numérica (sexo, ideologia politica).

16. Na pesquisa de survey, a “operacionaliza¢do” é o processo pelo qual pesquisadores especificam observacdes
empiricas (dados) que podem ser tomadas como indicadores (variaveis) dos atributos (categorias) contidos em
algum conceito.
VERDADEIRA

17. Considerando um grupo de individuos com estas idades (em anos): 50, 20, 80, 30, 20, 40, 50, 20, 40, 30 e 10,
sabemos que a média de idade € de 40 anos, a moda é de 20 anos e a mediana é de 30 anos.

FALSA

Média: 35,45 anos

Moda: 20 anos

Mediana: 30 anos

18. A amplitude é a distancia entre o valor mais alto e 0 mais baixo de uma determinada variavel. O desvio padrédo
é outra medida de tendéncia central que indica a varia¢do dos valores em torno da média.

FALSA

A amplitude ¢ a distancia entre o valor mais alto e 0 mais baixo de uma determinada variavel. O desvio padréo é
outra medida de disperséo que indica a variac@o dos valores em torno da média.

19. Em anélises estatisticas, a varidvel independente causa a variavel dependente, com uma determinada
probabilidade de acerto. A determinacéo da variavel dependente e da independente é possivel quando estas ocorrem
ao mesmo tempo.

FALSA

Duas variaveis ocorrendo ao mesmo tempo nédo podem ser ligadas por causalidade.

20. Em uma tabela, quando os percentuais somam 100% nas colunas, a interpretagdo é realizada nas linhas, e vice-
versa. Este é um tipo de analise univariada.

FALSA

Este € um tipo de analise bivariada ou multivariada, em que ha estabelecimento de relagdes causais entre
diferentes variaveis (estudo explicativo).



